
Ｎｅｗｓ Ｒｅｌｅａｓｅ 

                               平成 30 年 7 月 26 日 

各 位 

会社名  株式会社早稲田アカデミー 

代表者名 代表取締役社長   古田 信也 

（コード番号 4718  東証第一部） 

問合せ先 専務取締役管理本部長 河野 陽子 

（℡ 03-3590-4011 代表） 

 

教職員の指導力向上を支援！ 

～岡山県教育庁より小・中学校教員の指導力向上のための研修業務を受託～ 

 

この度、当社は岡山県教育庁より小・中学校教員の指導力向上のための研修を受託し、

授業及び家庭学習支援に関する指導手法を学ぶ研修と、当社の授業ノウハウを学べる e ラ

ーニング教材を提供することになりました。 
また、平成 30 年 7 月 21 日、22 日には岡山県の教職

員及び教育委員会職員を対象に、当社の集団指導校舎

（早稲田アカデミー難関中学高校受験専門塾ＥｘｉＶ

校舎）の授業参観、校舎見学及び当社の担当講師を交

えたディスカッションやワークショップを実施いたし

ました。授業空間づくりや家庭学習支援等、子供たち

のやる気をどのように引き出すかについて活発な意見

交換がなされました。 
 
本研修は、岡山県教育庁が民間塾の有する研修パッケージを活用して、小・中学校教職

員の研修機会の充実、指導力向上、児童生徒の学力向上を図る目的で企画されたものです。 
当社が長年の学習塾事業を通して培った、普通の学力の子を伸ばして難関校に合格させ

る指導ノウハウや、目標に向かって自ら学び、やり抜く子を育てることのできる講師の育

成ノウハウを活かした企画提案が、岡山県が求める教員研修の期待に添うものとしてご評

価いただき、プロポーザル審査の結果、採択に至ったものです。 
 
また、当社が開発している独自の e ラーニングによる研修システム「教師力養成塾ｅ－

講座」の導入も決定しており、2019 年度新規採用予定の教員内定者が、授業・指導の基礎

基本を学ぶための教材として活用される予定です。 
 
引き続き、これまで行ってきた公教育との協働・連携（法定研修等の担当）や、文部科

学省の調査研究事業、独立行政法人教職員支援機構の教員研修プログラム開発事業の実施

により培ったノウハウを活かし、岡山県教職員の指導力向上による児童生徒の“学びに向

かう力”と学力向上への貢献を目指してまいります。そして、教員の指導力向上が我が国

の教育政策における重点課題とされる中、当社の取り組みが、課題解決の一助となること

を目指してまいります。 
 

教師力養成塾ｅ－講座について 
 
 講座内容の詳細はこちら http://youseijuku.jp 
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